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Business Development Manager (m/w/d)

Vollzeit Tersteegenstral3e 30, 40474 Dusseldorf Mit Berufserfahrung

Fiir diese neugeschaffene Position suchen wir einen ambitionierten und strategisch denkenden Business
Development Manager (m/w/d), der das Wachstum unseres Architekturbiiros aktiv vorantreibt und neue
Geschaftsfelder sowie Partnerschaften erschlief3t.

lhre Aufgaben:

- Sie analysieren Markttrends und Wettbewerber, um Wachstumschancen zu erkennen und Handlungsempfehlungen
zu entwickeln.

- Sie identifizieren und unterstiutzen bei der ErschlieBung neuer Geschaftsfelder und Markte.

- Sie bauen strategische Partnerschaften in enger Zusammenarbeit mit der Geschaftsfuhrung auf und pflegen diese-
laufend.

- Sie entwickeln Vertriebsstrategien zur Gewinnung neuer Kunden und zur Starkung bestehender
Geschaftsbeziehungen.

- Sie verantworten die Marketing- und Kommunikationsstrategie.

- Sie reprasentieren RKW bei relevanten Veranstaltungen und in den Medien.

- Sie treiben die Weiterentwicklung unserer Datenbanken voran.

Das bringen Sie mit:

- Sie haben in den letzten Jahren erfolgreich das Business Development im B2B verantwortet und vorangetrieben.

- Erfahrung in der Immobilienbranche ist ein nice to have, aber nicht erforderlich.

- Sie denken unternehmerisch und haben analytische sowie strategische Fahigkeiten.

- Kommunikationsstarke und Verhandlungsgeschick gepaart mit einer uberzeugenden Personlichkeit zeichnen
Sie aus.

- Sie arbeiten mit hoher Eigeninitiative und Zielorientierung.

Im Gegenzug bieten wir:

- Sie arbeiten sehr eng mit der Geschaftsfuhrung zusammen und kdnnen sich auf ein starkes und ideenreiches
PR/Marketing-Team freuen.

- Bereichs- und standortubergreifende Zusammenarbeit mit Architekturexperten und Spezialisten in den wichtigen
Themen wie z.B. Nachhaltigkeit.

- Offenheit und Unterstltzung fur Ihre Ideen, eine offene Gesprachskultur sowie eine Zusammenarbeit auf
Augenhohe sind fur uns selbstverstandlich.

- Nutzen Sie flexible Arbeitszeiten, die Moglichkeit zur Arbeit im Home-Office sowie das Angebot von
Weiterbildungen.

- Sie profitieren von unseren Mitarbeiterangeboten wie den Corporate Benefits, einem Business Bike, betrieblicher
Altersvorsorge sowie unserer Cafeteria, die wir sowohl fur die Mittagspause als auch gerne fur Teamevents und
andere Feiern nutzen.

Sie sind interessiert?

Dann freuen wir uns auf lhre Kontaktaufnahme!

Nutzen Sie hierfliir unser online Bewerberformular unter folgendem|Link.
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https://short.sg/j/57081783

